Warszawa, dnia 17 stycznia 1967 r. 


poz. 1 — Zarządzenie Nr 7/66 Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie z dnia 
4. X. 1966 r. w sprawie ustalenia wytycz- 
nych dotyczących form i metod sprawo- 
wania nadzoru, kontroli į instruktażu w 
organach rad narodowych województwa 
warszawskiego, 1 


poz. 2 — Uchwała Nr 78/486/66 Prezydium Woje- 
wódzkiej Rady Narodowej w Warszawie 
z dnia 20 grudnia 1966 r. w sprawie po- 
wołania i zakresu działania Wojewódzkie- 
go Społecznego Komitetu Ochotniczej Re- 


poz. 1 


ZARZĄDZENIE NR 7/66 
PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W WARSZAWIE 


z dnia 4. X. 1966 r. 


w sprawie ustalenia wytycznych dotyczących form i me- 
tod sprawowania nadzoru, kontroli i instruktażu w orga- 
nach rad narodowych województwa warszawskiego. 


W celu usprawnienia nadzoru nad prezydiami rad na- 
rodowych niższych stopni i ich jednostkami organizacyj- 
nymi na podstawie art. 55 ust. 4, pkt. 3 art. 71 w związku 
z art. 70 ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. o nadach na- 
rodowych (Dz. U. z 1963 r. Nr 29, poz. 172) Prezydium Wo- 
jewódzkiej Rady Narodowej w Warszawie zarządza, co 
następuje: 


$ 1. 


1. Ustala się wytyczne w sprawie form i metod sprawo- 
wania nadzoru, kontroli i instruktażu nad działalnością 
prezydiów rad narodowych oraz organów administra- 
cyjnych niższych stopni w brzmieniu określonym w zał. 
Nr 1 do zarządzenia. 

2. Zobowiązuje się Wydział Organizacyjno-Prawny do przed- 


kładania Prezydium WRN raz w roku w terminie do | 


końca I kwartału informacji o realizacji wytycznych 
przez organa administracyjne Prezydium WRN i prezydia 
powiatowych (miejskich) rad: narodowych. 


$ 2. 


1. Prezydia powiatowych rad narodowych zwrócą się do 
rad narodowych o szersze ujmowanie w rocznych pla- 
nach pracy rad narodowych zagadnień związanych 
z nadzorem nad radami Mńarodowymi niższych stopni, 
a w szczególnoścj rozpatrywania przynajmniej raz w 
roku sprawozdania z działalności jednej rady narodo- 
wej niższego stopnia. 

2. Zakres sprawozdania może obejmować całokształt dzia- 
łalności GRN (MRN, RNO) ze szczególnym uwzgiędnie- 
niem pracy organizacyjno-masowej oraz zagadnień wy- 
branych, dominujących w danym okresie na obszarze 
działania rady. Sprawozdaniem można objąć jednocze- 
śnie 2—3 gromadzkie nady narodowe. 


$3. 


1. Zobowiązuje się prezydia powiatowych rad narodowych 
do udzielania pomocy organizacyjnej w przygotowaniu 
sesji, o których mowa w § 2, w zakresie ustalonym w 
porozumieniu z Konwentera Seniorów, 


DZIENNIK URZĘDOWY 


WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 


w WARSZAWIE 
AIUT |$ 


zerwy Milicji Obywatelskiej dla wojewódz- 
twa warszawskiego, 5 


3 — Ogłoszenie Kierownika Wydziału Rol- 
nictwa i Leśnictwa Prezydium Wojewódz- 
kiej Rady Narodowej w Warszawie z dnia 
9. I. 1966 r. o uznawaniu chlewri za za- 
rodowe i reprodukcyjne, 6 


poz. 4 — Decyzja Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w 
Otwocku z dnia 2 stycznia 1967 r. o wszczę- 
ciu podziału nieruchomości i rozgranicze- 
niu nieruchomości. 4 


2. Pomoc prezydiów powiatowych rad narodowych i ich 
organów powinna polegać w szczególności ną: 

a) udzieleniu wytycznych prezydium rady narodowej niż- 
szego stopnia co do zakresu j sposobu przygotowania 
sprawozdania oraz uczestniczeniu w posiedzeniu pre- 
zydium rozpatrującym sprawozdanie oraz Sesji GRN 
(MRN, RNO) zatwierdzającym to sprawozdanie, 

b) zapewnieniu udziału inspektorów lub innych pra- 
cowników w kontrolach prowadzonych przez komi- 
sje PRN w zakresie ustalonym przez Radę. W kon- 
trolach tych powinny uczestniczyć również właściwe 
komisje GRN (MRN, RNO), 

c) uczestnictwie członków prezydiów PRN w posiedze- 
niu konwentu seniorów, na którym będzie omawiana 
ocena komisji PRN dot. działalności rady składają- 
cej sprawozdanie oraz delegowaniu pracowników 
PPRN do udzielenia komisjom pomocy organizacyj- 
no-technicznej w przygotowaniu tej oceny, 

d) zapewnieniu udziału przewodniczących komisji rady 
narodowej składającej sprawozdanie oraz przedsta- 
wicieli jednostek gospodarczych prowadzących dzia- 
łalność na terenie gromady (osiedla, miasta) w sesji 
PRN, 

e) udzieleniu wytycznych prezydium rady narodowej 
składającej sprawozdanie, co do sposobu opracowa- 
nia programu realizacji uchwały PRN podjętej w 
wyniku rozpatrzenia sprawozdania oraz ustaleniu 
zadań dla organów administracyjnych i jednostek go- 
spodarczych stopnia powiatowego ze szczególnym 
uwzględnienięp: środków pomocy dla GRN (MRN, 
RNO) dla usunięcia stwierdzonych uchybień i braków 
w działalności, 

f) upowszechnianiu ustaleń PRN dokonanych w wyniku 
Za cy” sprawozdania (np. w formie biulety- 
nu), 

g) zabezpieczeniu kontroli wykonania przez radę skła- 
dającą sprawozdanie i jej organy, uchwały powiato- 
wej nady narodowej i okresowego informowania 
PRN o przebiegu jej realizacji. 


$ 4. 


Zobowiązuje się prezydia powiatowych r4d narodowych 
oraz wydziały PWRN do omówienia na naradach pracow- 
niczych wytycznych stanowiących załącznik do zarządze- 
nia i podjęcia niezbędnych kroków w celu pełnego wpro- 
wadzenia ich w życie . 


§ 5. 


Zarządzenie i wytyczne nie naruszają postanowień uchwa- 
ły Nr XLVIII/331 PWRN z dnia 17. XII. 1963 r. w sprawie 
organizacji i działalności aparatu rewizyjnego w prezydiach 
rad narodowych województwa warszawskiego. 


- — 
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§ 6 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1. Į. 67 r. Jedno- 
cześnie traci moc zarządzenie Nr 9 Prezydium Wojewódzkiej 
Rady Narodowej w Warszawie z dnia 7 maja 1963 r. w spra- 
wei zasad i trybu przeprowadzania koniroli kompleksowych 
prezydiów rad narodowych niższych szczebli i ich jedno- 
stek organizacyjnych. 


Sekretarz Prez. WRN 
(—) M. TALLAR 


Przewodniczący Prez. WRN 
(—) mgr J. PIŃKOWSK: 


Załącznik Nr 1 
do Zarządzenia Nr 7/66 
Prezydium WRN z dn. 4 X 1966 r. 


W YWAGE Z NIE 


w sprawie form i metod sprawowania nadzoru w organach 
rad narodowych województwa warszawskiego 


Wytyczne regulujące formy i metody nadzoru Prezydium 
WRN nad Prezydiami PRN i MRN (m. st. pow.) i nadzoru 
prezydiów PRN nad prezydiamj GRN, MRN (m. st. pow.) 
i RNO (rozdział I) oraz naazór nad działalnością wydziałów 
niższych stopni (rodział II). 

Ponadto wytyczne regulujące zasady i sposób przeprowa- 
dzania kontroli oraz postępowanie pokontrolne (rozdział ITI). 


Rozdział I 


Formy i metody nadzoru prezydium WRN nad prezydiami 
PRN, MRN (miast stan. pow.) 


a)rozpatrywanie 
łalno ść PP(MRN i 


1) wysłuchiwanie sprawozdań prezydiów rad narodowych 
niższych stopni oraz udzielenie wytycznych w wyniku 
rozpatrzenia sprawozdania stanowią podstawową formę 
sprawowania przez Prezydium WRN nadzoru nad ich 
działalnością, 

2. Prezydium WRN raz na kwartał, zgodnie z ustalonym 


planem pracy rozpatruje sprawozdanie z działalności jed- 
nego z prezydiów rad narodowych stopnia powiatowego. 


sprawozdań z dzia- 
ich organów 


3. Sprawozdanie PP/M/RN powinno koncentrować się na 

przedstawieniu form i metod wykonywania przez, Prezy- 
ium zadań, sposobie bieżącego kierowania sprawami po- 
wiatu (miasta), ocenie osiągnięć i trudności w poszcze- 
gólnych dziedzinach gospodarki: rolnictwa, realizacji obo- 
wiązku wobec Państwa, spraw socjalnych, kulturalnych 
itp., finansów oraz pracy organizacyjno masowej. 
Sprawozdanie może dotyczyć całokształtu działalności, 
względnie wybranego zagadnienia — najbardziej typowe- 
go w danym okresie w Prezydium składającym sprawoz- 
danie, 
Szczegółowy zakres sprawozdania ustala Przewodniczący 
Prezydium WRN, wytyczając zarazem zadania w za- 
kresie kontroli dla wydziałów (odp. jedn. organizacyj- 
nych). 


4. Sprawozdanie o którym mowa w pkt. 3, po przyjęciu 
przez Prezydium PP/M/RN. przedkłada na piśmie prze- 
wodniczący tego Prezydium. 


5. Wydział Organizacyjno-Prawny przy współudziale wła- 
ściwych wydziałów opracowuje, po przeprowadzońej kon- 
troli uwagi do złożonego sprawozdania PP/MVRN i przed- 
kłada je Prezydium WRN oraz Prezydium składającemu 
spnawozdanie. 


6. Posiedzenie Prezydium WRN, na którym rozpatrywane 
jest sprawozdanie Prezydium Rady stopnia powiatowego, 
może odbyć się w siedzibie Prezydium WRN lub w sie- 
dzibie Prezydium PP(M)RN,. 


7. W posiedzeniu Prezydium WRN uczestniczą członkowie 
Prezydium P(M)RN onaz osoby zaproszone, których imien- 
ną listę ustala Przewodniczący Prezydium WRN. 


8. Podjęte przez Prezydium WRN, w wyniku rozpatrzenia 
sprawozdania wnioski, przesyła się do realizacji zainte- 
resowanemu Prezydium P(M)RN, właściwym jednosikom 
organizacyjnym stopnia wojewódzkiego oraz omawia 
w celu upowszechnienia w Biuletynie Prezydium WRN. 


b) Wysłuchiwanie sprawozdania Pre- 
zydium P(MRN z przebiegu reali- 


zare Ji uch w a ł y WRN pó di] e GS 
w wyniku rozpatrzenia sprawoz- 
dania rady narodowe jeto pnia. DOS 


wa awa wie g- O 
1. Sprawozdanie opracowuje Prezydium Rady 


R 


Sprawozdanie powinno ujmować efekty gospodarcze i spo- 
łeczne, które nastąpiły w wyniku realizacji postanowień 
uchwały WRN. 


3. Prezydium P(M)RN, które składa sprawozdanie, zwraca 
się do Komisji Rady o przeprowadzenie kontroli i zajęcie 
stanowiska do sprawozdania Prezydium z realizacji 
uchwały WRN. 


4. Wydział Organizacyjno-Prawny oraz właściwe wydziały 
dokonują kontroli dziatalności Prezydium P(M)RN i je- 
go organów w zakresie realizacji postanowień wynikają- 
cych z uchwały WRN. 


O współudział w prowadzanej kontroli, należy zwrócić 
się do właściwych komisji WRN. 


5. Do pozostałych spraw związanych z rozpatrzeniem spra- 
wozdania PP(M)RN i realizacji uchwały WRN, mają od. 
powiednie zastosowanie postanowienia rozdz. I lit. a, 
pkt. 4-8, z tym, że na posiedzenie Prezydium WRN za- 
praszani są przewodniczący zainteresowanych Komisji 
WRN i P(M)RN. 


c) Naid z ó ri na 
łodawczą 
prezydiów 


d d alnością uchwa- 
ra rodowych i ich 


1. Wydział Organizacyjno-Prawny prowadzi bieżącą analizę 
uchwał i zarządzeń rad narodowych niższych stopni i ich 
prezydiów co do ich zgodności z przepisami prawa i za- 
sadamj techniki legislacyjnej onaz przedkłada Prezydium 
WRN wnioski w sprawie uchwalenia, zawieszenia lub 
reasumpcji uchwał sprzecznych z prawem. 


2. Właściwe wydziały (odp. jedn. organizacy jne), w toku dzia- 
ialności kontrolnej obowiązane są analizować zgodność 
uchwał rad narodowych niższych stopni i ich prezydiów 
z polityką resortu, a w przypadkach stwierdzenia nie- 
zgodności uchwały z zasadniczą linią polityki państwa 
występować za pośrednictwem Wydziału Organizacyjno- 
Prawnego do Prezydium WRN o jej uchylenie, zawiesze- 
nie lub reasumpcje. Szczegółowe zasady organizacji kon- 
troli, o której mowa wyżej, ustali Sekretarz Prezydium 
WRN. 


Nadzór prezydiów PRN nad prezydiami GRN(MRN) m. n. 
st. p. (RNO) 


1. Prezydia powiatowych rad narodowych winny wysłuchi- 
wać przynajmniej raz na kwartał sprawozdania z dzia- 
łalności jednego z prezydiów gromadzkich-miejskich (m. 
n. st. pow.), osiedlowych rad narodowych w terminach 
ustalonych w kwartalnym planie posiedzeń. 


2. Postanowienie dot. nadzoru Prezydium WRN nad prezy- 
diami PRN określone w rozdziale I lit. a pkt 1—8, lit. b 
pkt 1—5 oraz 'lit. c pkt 1—2 mają odpowiednie zastoso- 
wania do nadzoru sprawowanego przez prezydia PRN 
nad prezydiami rad narodowych niższych stopni. 


3. Niezależnie od rozpatrywania sprawozdania z działalności 
Prez. GRN, MRN į RNO, prezydia PRN dokonują ocen 
wycinkowych działalności tych prezydiów w zakresie 
poszczególnych zagadnień pod kątem realizacji zadań 
wynikających z planu gospodarczego i budżetu, wytycz- 
nych władz centralnych, wojewódzkich, i własnych, po- 
dejmując odpowiednie uchwały. Zagadnienia do tych 
ocen, mogą wynikać z podsumowań PPRN dot. osiąga- 
nych wyników przez podległe jednostki, opini; ludności 
(np. skarg), uwag i wniosków komisji PRN, sealizacji 
uchwał, postulatów ludności itp. 

4. W celu zebrania materiałów do oceny działalności prezy- 
dium niższego stopnia, Prezydium PRN określa proble- 
matykę kontrol; i zleca przeprowadzenie jej właściwym 
wydziałom (udp. jedn. organizacyjnym). Zarządzając kon- 
trole i ustalając sposób jej przeprowadzenia, Prezydium 
powinno mieć na uwadze, żeby czynności kontrolne były 
odpowiednio zaplanowane w czasie į ograniczały się do 
spraw wymagających rzeczywiście badania na miejscu, 
które nie są zawarte w dokumentach znajdujących się 
w PPRN lub w obowiązującej sprawozdawczości. Czyne 


Poz. 
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ności kontrolne nie mogą zakłócać toku bieżącej pracy 
jednostki kontrolowanej. 
Rozdział II 


Nadzór nad działalnością wydziałów (odp. jedn. 
cyjnych) prezydiów rad niższych stopni. 


organiza- 


1. Wydziały prezydiów rad narodowych zobowiązane są do: 


a) stałei kontrol; działalności organów niższego stapnia 
w zakresie wykonywania zadań merytorvcznych, pod 
kątem jej zgodności z zasadniczą linią polityki Pań- 
stwa, właściwej realizacji uchwał, zarzedzóń i rozpo- 
rzadzeń, wytycznych i zaleceń władz zwicrzchnich oraz 
własnej rady i jej prezydium, organizacji pracy, prze- 
strzegania przepisów prawa materialnego i procedury 
administrucynej, przy załatwianiu spraw obywateli, 
realizacji postulatów i wniosków komisji, 

b) oceniania przynajmniej dwa razy w roku na kolegiach 
prac podległego wydziału szczebla powiatowego (lub 2 
jednocześnie) Podstawą do dokonania oceny jest 
uprzednio przeprowadzona kontrola działalności oce- 
nionego wydziału. 

O wynikach dokonanych ocen przez kolegia, kie- 
rownicy wydziałów każdorazowo powiadamiają właś- 
ciwe komisje rad i prezydia rad narodowych. 

c) udziału w przygotowaniu niektórych problemowych se- 
sji rady narodowej niższego stopnia. (np. pomoc w or- 
ganizacyjnym przygotowaniu sesji. w opracowaniu 

. Oceny lub sprawozdania, projektu uchwały itp.) Szcze- 
gólnie należy zapewnić pomoc tym jednostkom, które 
w ocenach organu szczebla wyższego wvkazują sto- 
sunkowo naiwięcej nieprawidłowości lub posiadają ie- 
szcze nieprzygotowianą, o małym doświadczeniu kadrę 
pracowniczą, 

d) wprowadzania zasady odbywania narad instruktażo- 
wych z pracownikami jednostek podległych w zakresie 
zagadnień (spraw) przewidzianych dla poszczególnych 
referatów, (stanowisk pracy) wynikających z. resorto- 
wego podporzadkowania. Tematem tych nerad winny 
być zagadnienia wysuwane prze». uczestników narady 
lub zagadnienia planowane przez orranizatorów, zwią- 
zane np. z wprowadzeniem w życie postanowień 
uchwał, zarządzeń, rozporządzeń władz centralnych. 
wojewódzkich lub powiatowych. W naradach tych 
winny uczestniczyć na szczeblu wojewódzkim właściwi 
pracownicy wszystkich jednostek powiatowych. na 
szczeblu powiatu. wszystkich jednostek gromadzkichi 

Na naradach. o których mowa wyżej. w miare po- 
irzeby należy zapraszać przewodniczących właściwych 
komisji rady, 

e) upowszechnienia osiagnieć w działalności poszczegól- 
nych jednostek, m. in. w formie biuletynów. 


2. Nadzór wydziałów Prez. PRN nad referatami Prezydium 

MRN, biurem miejskim i biurem gromadzkim winien 
odbywać się na zasadach określonych w pkt. 1 (z odpowie=*| 
dnim zastosowaniem przepisów pkt. b) ze zwróceniem 
szczególnej uwagj na udzielanie w trakcie sprawownnega 
nadzoru bezpośredniej fachowej pomocy pracownikom 
referatów (biur) w wykonywanych przez nich czynnoś- 
ciach oraz systematvczne szkolenie fachcwe tych praco- 
wników, przeprowadzenie szkolrnia o charaktcrze irs'ru- | 
ktażowym ze wszystkim; pracownikami lub pewna grupą | 
pracowników. w zależności od strukturv występujacych 
uchybień, braków i niedociągnięć w ich pracy. Ten rod”aj 
prowadzonego instruktażu winien być ujmoweny w kwar- 
talnych. planach pracy wydziału-problemowo, na podsta- 
wie uprzednio dokonanej analizy występujących niedo- 
ciągnięć w pracv minionego kwartału. 
Zajęcia winny być prowadzone w oparciu o konkretne 
sprawy, przy załatwianiu których występują nieprawi- 
dłowości powodujące naruszenie przepisów lub mające 
wpływ na właściwą i terminową realizację zadań. 


Rozdział III 


Zasady kontroli. Organizacja i sposób ich przeprowadzania. 
Postępowanie pokontrolne. 
I. Planowanie kontroli. 


1. Wydziały (odp. jedn. organizacyjne) opracowują roczne 
plany kontroli działalności podporządkowanych jedno- 


>" 


l 


2. Na podstawie rocznego planu kontroli, wydziały opraco- 


stek. Plany roczne wydziałów winny w szczególności za- 
bezpieczyć przeprowadzenie kontroli: 
1) zleconycn przez Prezydium WRN w związku z: 


a) rozpatrywanymi sprawozdaniami z działalności 
pa "74 rad narodowych niższych stopni, 
) przygotowaniem projektów uchwał i sprawozdań 
na Sesje WRN, | 


) rozpatrywanie przez Prezydium probłemowych in- 
formacji dotyczących załatwiania spraw obywateli, 
postulatów, skarg i wniosków, sytuacji kadrowej | 
oraz zagadnień gcspodorczych, wymagających ba- 
dania z uwagi na ich kompleksowy charakter 
w kilku resortach, np. inwestycje, sprawowanie 
funkcji koordynacyjnych itp. ł 
Wytyczne do rocznych planów kontroli w sprawach 
zleconych przez Prezydium WRN, Sekretarz PWRN 
przekazuje do wydziałów łącznie z problemowym 
p'anem pracy Prezydium, 


2) związanych z oceną przez kolegia wydziałów działal- | 
ności podporządkowanych jednostek, 


3) wynikajacych z rocznego problemowego planu pracy 
wydziałów j uwzględniających w szczególności pro- 
blematykę daikczacć realizacji uchwał WRN, PWRN i 
oraz władz zwierzchnich. i 
Plany kontroli łącznie z cdpisem rocznego problemo- 

wego planu pracy wydziału, przesyłane są do wydzia- i 


łu, Organizacyjno-Prawnego w terminie określonym 
w §& 10 Zarządzenia Nr. 28 PWRN 7 dnia 17 września 
1963 r. w sprawie zasad i trybu plancwania pracy 
. Prezydium, wydziałów i zjednoczeń. że 


wują operatywne plany kontroli na okres kwartału. 
Projekty kwartalnych planów kontroli, wydziały winny 
przedłożyć komisjom WRN, w celu zsynchronizowania 
planu z planami pracy komisji i dla skoordynowania 
kontroli wspólnych. 


. W zakresie prowadzonych kontroli na zlecenie Prezydium 
WRN, związanych z rozpatrywaniem sprawozdań z dzia- 
łalnoścj prezydiów rad narodowych stopnia powiatowego, 4 
koordynacje czynności kontrolnych sprawuje Wydział 4 
Organizacyjno-Prawny. 
W związku z tym, Wydział Organizacyjno-Prawny PWRN 
ustala wspólnie z zainteresowanymi jednostkami organi- 
zacyjnymi: 


— terminy przeprowadzenia kontroli, 

— tezy do kontroli, 

— imienny wykaz inspektorów do przeprowadzenia czyn- 
ności kontrolnych, 

— sposób przygotowania protokółu pokontrolnego i uwag 
do sprawozdania Prezydium P(M)RN, 

-- Organizuie kontrole sprawdzające wykonania wnios- 
ków podjętych w wyniku rozpatrzenia sprawozdań, 

— prowadzi teczki — ewidencję wyników i ocen z kon- 
troll wg. powiatów (prowadzone przez Wydziały tecz- 
ki, służą dla przedstawienia Prezydium w każdym 
akresie czasu oceny pracy i działalności nadzorowa- 
nego Prezydium i jego organów). 

W pozostałych kontrolach zleronvch przez Prezydium 

WRN,. wydział koordynujacy przeprowadzenie kontroli 

ustała. każdorazowo Sekretarz Prezydium, w porozumie- 

niu z właściwym członkiem Prezydium. 


. Postanowienia niniejszego rozdziału mają odpowiednie 
zastosowanie do planowania kontroli i jej koordynacji 
przez jednostki stopnia powiatowego. z wyjątkiem po- 
stanowień dotyczących kolegiów wydziałów. 


Ti Zasady prowadzeria kontroli i jej przygotowanie 


. Kontrolę przeprowadzają inspektorzy (zespoły inspeklo- 
rów) Jub inni pracownicy wyznaczani przez kierownika | 
Wydziału, na podstawie wytycznych ustalonych przej 
kierownika lub też opracowanych w porozumieniu z Wy- 
działem Organizacyjno-Prawnym względnie wydziałem 
wyznaczonym do koordynacji kontroli, zgodnie z pkt. 
cześci I nin. rozdziału. Przy ustaleniu wytycznych do 
kontroli, należy wykorzystywać posiadane materiały i in. 
formacie o dotychczasowej pracy jednostki kontrolowa 
nej, wnioski wynikające ze skarg i krytyki pnasowej 
wnioski komisji rady narodowej oraz ustalenia kontrtln 
NIK i IKR. 
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DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 


Poz. ] 


Kontrola w jednostce stopnia powiatowego nie powinna 
trwać dłużej, niż 14 dni, w jednostkach stopnia groma- 
dzkiego — 7 dni. 


W biurach GRN, kontrole związane z rozpatrywaniem 
sprawozdania z działalności Prezydium GRN przepro- 
wadzają inspektorzy wydziałów: Organizacyjno - Praw- 
nego, Finansowego, Rolnictwa i Leśnictwa oraz Skupu, 
z tym, że jednocześnie w Biurze GRN nie może przeby- 
wać więcej niż 2 inspektorów. 

W zasadzie poszczególne wydziały PPRN, jak np. Fi- 
nansowy, Skupu, Rolnictwa, PKPG, powinny posiadać 
bieżące dane, dotyczące wykonywania przez P/M/GRN 
zadań budżetowych, planów gospodarczych i inwesty- 
cyjnych, skupu itp. (na podstawie składanych wycinko- 
wych sprawozdań i prowadzonego nadzoru). 

W związku z tym, odpowiednie dane winny być udo- 
stępnione Wydziałowi Organizacyjno-Prawnemu przed 
kontrolą wraz z oceną pnacy Biura (referatu), na odcin- 
ku interesującym dany wydział. Umożliwi to skrócenie 
czasokresu kontroli i zmniejszenie liczby inspektorów 
biorących w niej udział, a uzyskane w ten sposób dane, 
będą wystarczające dla wyrobienia sobie odpowiedniego 
obrazu o pracy GRN i ich organów administracyinych. 


. Każda kontrola powinna być poprzedzona przestudiowa- 


niem przez inspektorów aktualnych przepisów praw- 
nych oraz zaznajomieniem się z dokumentami, jakie znai- 
duią się w teczkach dot. działalności kontrolowane: jed- 
nostki (teczki — w posiadaniu Wydziału Organizacyjno- 
Prawnego). 


. Kontrole przeprowadzane w organach niższego stopnia, 


niezależnie od ich rodzaju, muszą mieć zarezem charak- 
yter instruktażowy. Oznacza to, że przeprowadzający 
kontrole nie może ograniczyć się do ustalenia lub wska- 
zania braków. musi jednocześnie w toku kontroli wska- 
zać, jakie braki należy usunąć i w jaki sposób oraz prak- 
tycznie pokazać, jak to należy zrobić. 


II. Sposób przeprowadzania kontroli 


ge 


Kontrolę przeprowadza się w dniach pracy i godzinach 
urzedowych jednostki kontrolowanej. Jeśli tego wyma- 
ga rodzaj kontroli — można ja przeprowadzić w dniach 
wolnych od pracy lub w godzinach nieurzedowych (np. 
kontrola zabezpieczenia tajemnicy państwowej i służ- 
bowej). 


. Przed rozpoczeciem kontroli (inspektor koordynujacy 
kontrolę lub jeśli kontrola jest indywidualna—to inspek- 
tor prowadzacy kontrolę) zgłasza się do kierownika jed- 
nostki kontrolowanej. przedkłada mu legitymacię służ- 
bową oraz upoważnienie do przeprowadzenia kontroli. 


. O przystapieniu do kontroli. należy zawiadomić miej- 
scowe instancje polityczne onaz właściwe komisie rady 
narodowej i zaprosić je do współudziału w kontroli. 


Kierownik zespołu kontrolnego (inspektor) winien zapo- 
znać kierownika jednostki kontrolowanej z p!anem 
i tezami kontroli. 


. Kierownik jednostki kontrolowanej winien zapewnić od- 
powiednie środki do pracy zespołowi kontrolnemu. 


a) Niezależnie od rodzaju, czasokresu oraz problematyki 

kontroli. inspektorzy powinni ustalić: 

— czy wykonane zostało zarządzenie pokontorlne, wy- 

dane przez Prezydium w związku z poprzednią kon- 

trolą, 

czy zostało złożone sprawozdanie z wykonania za- 

rządzenia pokontrolnego, czy zgodne jest z rzeczv- 

wistością i jakie w wyniku realizacji zarządzenia 
pokontrolnego osiągnięto efekty, 

czy objęte tym zarządzeniem nieprawidłowości nie 

powtarzają sie, 

które wnioski zostały w pełni wykonane, 

których wniosków nie wykonano, względnie wykora- 

no z opóźnieniem lub tylko częściowo, 

jakie były przyczyny niewykonania lub opóźnienia 

realizacji wniosków pokontrolnych, 

— osoby odpowiedzialne za niewykonanie wniosków. 
względnie za nadesłanie odpowiedzi zawierającej 
nieprawidłowe informacje 

— ewentualne skutki niewykonania wniosków pokon- 
trolnych, 
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. Inspektorzy przeprowadzający kontrole, 


. Z przeprowadzonej kontroli 


— czy nastąpiła poprawa w porównaniu ze stanem 
stwierdzonym przez poprzednią 'kontrolę, 


b) Jakie i jak często są kontakty pracowników kontro- 
lowanej jednostki z terenem i jak przedstawia się 
celowość wyjazdów służbowych, 


— częstotliwość kontroli w podległych jednos'kach, 
a w szczególności, czy i jakie istnieją plany kontroli, 
czy w związku z przeprowadzanymi kontrolami by- 
ły wydane zarządzenia pokontrolne i w jakich ter- 
minach, 

— jaka jest wartość przeprowadzonych kontroli, czy 
nie są powierzchowne oraz jaka jest ich skutecz- 
ność. 


. Ustalenia kontroli dokonuje się, w oparciu o zebrane 


w toku kontroli dowody — dokumenty (protokóły, ko- 
respo::dencje, rejestry, rozmowy przeprowadzone z pra- 
cownikami, oświadczenia itp.). 


badaja pod 
względem formalnym i merytorycznym dokumenty do- 
tyczące zagadnień bedących przedmiotem kontroli, mogą 
dokonywać odpisów lub wyciągów z dokumentów, spo- 
rządzać zesiawienia ; wykazy na podstawie dokumen- 
tów będących przedmiotem kontroli. 

Potwierdzenia zgodności odpisów lub wyciągów doko- 
nuje kierownik komórki organizacyjnej, w której do- 
kument — oryginał znajduje się, a odnośnie dokumen- 
tów finansowych lub księgowości — główny (lub star- 
szy) księgowy. 


. Składane przez kierowniciwo lub pracowników kon- 


trolowanej jednostki wyjaśnienia — oświadczenia win- 
ny być dołączone do protokółu kontroli względ”ie oce- 
nione lub zaopiniowane w protokól>, Oświadczenia i wy- 
jaśnienia składane na piśmie podpisuje otoba, kióra je 
składa, a wyjaśnienia składane ustnie winny być za- 
protokółowane przez inspektora kontrolującego, który 
ten protokół podpisuje wraz z osobą składającą wy- 
jaśnienie. 

W toku kontroli kierownik zespołu kontrolnego 
względnie wyznaczony przez niego inspektor powinien 
brać udział w naradach, konferencjach, odprawach i ze- 
braniach organizowanych przez jednostkę kontrolowaną. 


. W toku kontroli, kierownik zespołu (inspektor) winien 


informować kierownika jednostk; kontrolowanej o prze- 
biegu (wynikach) kontroli. 


. W przypadku stwierdzenia w czasie kontroli nieprawid- 


łowości w pracy kontrolowanej jednostki, które mogą 
powodować straty materialne lub naruszenie przepisów 
prawa ze szkodą dla urzędu lub obywateli, kontroluja- 
cy winien zwrócić się do kierownika kontrolowanej jed- 
nostki o bezwzłoczne wydanie odpowienich zarządzeń 
lub podjęcie odpowiednich kroków organizatorskich 
i personalnych. Fakty te należy uwidocznić w proto- 
'kóle kontroli. 


W trakcie kontroli kierownik zespołu winien przy współ- 
udziale inspektorów sporządzać notatki (spostrzeżenia — 
obserwacje), które w końcowym etapie kontroli mogą 
być wykorzystane do opracowania protokółu kontroli 
i projektu zarządzenia. 


. Postępowanie pokontrolne 


sporządza się protokół. 
Protokół kontroli jest podstawowym dokumentem ob- 
razującym wszystkie ustalenia stanu faktycznego jed- 
nostki kontrolowanej. 

W protokóle muszą być wykazane różnice między 
stanem faktycznym w okresie przeprowadza:ia kon- 
troli, a stanem wymaganym lub poprzednim — w za- 
leżności od tego, jaki charakter posiadała kontrola. 

Protokół przeznaczony jest tylko do użytku siużbo- 
wego i sporządza się w odpowiedniej ilości egzempla- 
rzy. 


Protokół kontroli winien zawierać w szczególności na- 

siępujące dane: A ą 

— nazwę jednostki kontrolowanej w pełnym brzmie- 
niu i jej adres, : 4. 

— datę rozpoczęcia i zakończenia kontroli z zaznacze - 
niem aktualnych przerw w kontroli, 
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— imię, nazwisko i stanowisko służbowe inspektora 
oraz numer i datę upoważnienia do przeprowadze- 
nia kontroli, 

= |. enie zakresu kontroli i okresu objętego kon- 
trolą, 

— imię i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej, 
a w miarę potrzeby kierowników kontrolowanych 
komórek organizacyjnych craz, czasokresy ich urzę- 
dowania, 

— fakty stwierdzone przez kontrolę, 

— wzmiankę o sporządzonych odpisach lub wyciągach, 

— wzmiankę o wydanych zaleceniach i przeprowadze- 
niu instruktażu (podać jego zakres), 

-- pouczenie o przysługującym uprawnieniu zgłoszenia 
zastrzeżeń i wyjaśnień, 

— wyszczególnienie załączników, 

— adnotację o dokonanych poprawkach w protokóle, 

— stwierdzeniu, w ilu egzemplarzach sporządzono pro- 
tokół z adnotacją o doręczeniu jednego egzemplarza 
kierownikowi jednostki kontrolowanej, drugiego zaś 
właściwej komisji rady narodowej, 

— zastrzeżenia, że protokół służy tylko do uży'ku 
służbowego, 

— miejsce i datę sporządzenia protokółu onaz podpisy 
kontrolujących i kontrolowanych. 


. Każdą kartę protokółu parafuje kierownik zespołu 

kontrolnego (inspektor) i kierownik jednostki kontrolo- 
wanej. 
W treści protokółu nie dokonuje się poprawek ani uzu- 
pełnień bez omówienia ich na końcu protokółu z wy- 
jątkiem sprostowania oczywistych omyłek pisarskich, 
które parafuje kierownik zespołu (inspektor). 


; Jeżeli po sporządzeniu, a przed podpisaniem protokółu, 
kierownik jednostki kontrolowanej zgłosił umotywowane 
zastrzeżenia odnośnie konkretnych faktów, utrwalonych 
w protokóle, kierownik zespołu kontrolnego (inspektor) 
obowiązany jest przeprowadzić postępowanie wyiaśnia- 
jące į po stwierdzeniu słusznych zastrzeżeń, wnieść do 
protokółu odpowiednie zmiany, a następnie dać proto- 
kół do podpisania. 


. Po całkowitym zakończeniu kontroli i po podpisaniu 
protokółu, kierownik zespołu kontroli (inspektor) doko- 
nuje w książce kontroli jednostki, odpowiednich wpi- 
sów, podając w szczególności date rozpoczęcia i zakoń- 
czenia kontroli oraz przedmiot į ckres, których kontrola 
dotyczyła. 


6. Po zakończeniu kontroli, kierownik zespołu kontrolne- 


go lub inspektor winien zwrócić się do kierownika jed- 

nostki kontrolowanej o zorganizowanie narady z akty- 
wem kierowniczym, na której omawia w sposób syn- 
tetyczny ujawnione podczas kontrol; nieprawidłowości, 
błędy i usterki. 


. Po zakończeniu każdej kontroli. organ zarządzający 
kontrolę wydaje kierownikowi kontrolowanej iednostki 
zarządzenie pokontrolne, które winno zawierać: : 
— zwięzły opis ujawnionych nieprawidłowości w pracy, 
— konkretne zalecenia co do merytorycznych rozstrzvg- 
; nięć oraz sposoby usunięcia stwierdzonych uchybień 

= zalecenią poprawy stylu i organizacji pracy. 

— wyciągnięcia konsekwencji służbowych w stosunku 
do winnych zaniedbań, 

— wskazanie terminu wykonania 7arzadzenia, 

— zarządzenie pokontrolne winno być wwdane w ciągu 
miesiąca od zakończenia kontroli. 


. Wydziały, które biorą udział w kontroli zespołowej lub 
przeprowadzające kontrole wynikające z nadzoru re- 
sortowego. sporzadzają z każdej przeprowadzonej kon- 
troli zwięzłe (1—3 stronicowe) notatki. w którvch przed- 
stawiają ogólne dane dot. wyników działalnośc: kontro- 
Jowanej jednostki. Notatki te. zaniteresowane wydziały 
przekazuią łącznie z protokółem przeprowadzanej kon- 
troli i odpisem zarządzenia pokontrolnego Wydziałowi 
Organizacyjno - Prawnemu. który przechownie je wraz 
z cała dokumentacja danej iednostki w teczkach okre- 
ślonych w rozdziale III, część I, pkt 3 niniejszych wy- 
tycznych. 


. W okresie nie dłuższym, niż rok kierownicy wydziałów 
(cdp. jedn. organizacyjnych) winni zarządzić przeprowa- 
dzenie kontroli sprawdzającej przebieg realizacji za- 
rządzenia pokontrolnego. 
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UCHWAŁA NR 78/486/66 
PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W WARSZAWIE 


z dnia 20 grudnia 1966 r. 
w sprawie powołania i zakresu działania Wojewódzkiego 
Społecznego Komitetu Ochotniczej Rezerwy Milicji Obywa- 
telskiej dla województwa warszawskiego. 


Na podstawie dekretu z dnia 7 grudnia 1964 r. o naczęl- 
nych organach administracji państwowej w zakresie spraw 
wewnętrznych i bezpieczeństwa publicznego (Dz. U. Nr 54, 
poz. 269 z dnia 14 grudnia 1954 r.) oraz $ 3 pkt 3 uchwały 
Nr 140 Rady Ministrów z dnia 19 lutego 1955 r. w sprawie 
nadzoru i koniroli prezydiów rad narodowych nad działal- 
nością Milicji Obywatelskiej (M. P. Nr 19, poz. 191 z dnia 
10 marca 1955 r.) w celu zapewnienia należytego kierow- 
nietwa i koordynacji pracy Ochotniczej Rezerwy Milicji 
Obywatelskiej na terenie województwa warszawskiego — 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej postanawia, co 
następuje: 


SEN: 


1. Powcłać Wojewódzki Społeczny Komitet QRMO dla wo- 
jewództwa warszawskiego w liczbie 30—35 członków, 
zwany w dalszym ciągu „Wojewódzkim Społecznym Ko- 
miietem ORMO”. 


2. W skład Wojewódzkiego Społecznego Komitetu ORMO 
wchodzą przedstawiciele: Warszawskiego Komitetu Wo- 
jewódzkiego PZPR, Komitetu Wojewódzkiego ZSL Ko- 
mitetu Wojewódzkiego Stronnictwa Demokratycznego, 
Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej. Wojewódz- 
kiego Komitetu Frontu Jedności Narodu, Wojewódzkiej 
Komisji Związków Zawodowych, Wojewódzkiego Sztabu 
Wojskowego, Komendy Wojewódzkiej Milicji Obywatel- 
skiej, organizacji młodzieżowych, społecznych, spółdziel- 
czych oraz zakładów pracy i instytucji. 


3. Imienny skład Wojewódzkiego Społecznego Komitetu 
ORMO zawiera załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały *). 


4. Zmian w składzie Wojewódzkiego Społecznego Komitetu 
dokonuje Prezydium WRN na wniosek Wojewódzkiego 
Społecznego Komitetu ORMO, jak również Komisji 
Ochrony Porządku i Bezpieczeństwa Publicznego WRN. 


8 2. 


1. Zadaniem Wojewódzkiego Społecznego Komitetu ORMO 
będzie wykonywanie nadzoru i kontroli nad działalno- 
ścią ORMO na terenie województwa warszawskiego. 


2. Do zadań Wojewódzkiego Społecznego Komitetu ORMO 

należy również: 

1) powołanie wojewódzkiego komendanta ORMO oraz je- 
go sztabu, 

2) propagowanie działalności ORMO i pozyskiwanie kan- 
dydatów na członków ORMO, 

3) współdziałanie z organami Milicji Obywateiskiej przy 
ustalaniu wytycznych dla działalności jednostek 
ORMO, 


4) ustalanie zasad współdziałania ORMO: e. 
a) z sądami społecznymi i społecznymi komisjami 
pojednawczymi, 
b) z organami obrony terytorialnej, 
c) ze strażami społecznymi i Ligą Obrony Kraju oraz 
z innymi organizacjami społecznymi i politycznymi, 
5) dbanie o wzorową postawę i wysoki poziom etyczńy 
członków ORMO, a *akże prowadzenie wśród nich 
działalności kulturalno-oświatowej, 
6) rozpatrywanie skarg na działalność członków ORMO, 
7) składanie Prezydium WRN informacj; o pracy Wo- 
jewódzkiego Społecznego Komitetu ORMO. 


$ 8. 


1. Wojewódzki Sztab ORMO (powołany przez Wojewódzki 
Społeczny Komitet ORMO) kieruje całością prac organi- 
zacji ormowskich na terenie województwa w oparciu o re- 
gulamin opracowany przez Wojewódzki <% łeczny Ko- 
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mitet ORMO, jego uchwały i wytyczne oraz obowiązują- 
ce przepisy i zarządzenia. 


2. W szczególności do zakresu działania 

Sztabu ORMO należy: 

— koordynowanie współdziałania ORMO 
MO, 
ustalanie problemowych zadań dla powiatowych i rów- 
norzędnych sztabów ORMO na podstawie uchwał i za- 
rządzeń Wojewódzkiego Społecznego Komitetu ORMO, 
wymiana doświadczeń j wprowadzanie nowych form 
oraz metod pracy w organizacjach ORMO, 
współdziałanie z Komendą Wojewódzkj MO w opra- 
cowaniu wytycznych w sprawie szkolenia po'ityczne- 
go i milicyjno-wojskowego dla podległych sztabów 
ORMO, y 
rozbudowa organizacji ormowskich oraz troska o wła- 
ściwy dobór kadr w oddziałach. jak i ra stanowiskach 
kierowniczych oraz w sztabach ORMO, 
udzjelanie pomocy w organizowaniu życia kulturalno- 
rozrywkowego i sportu w jednostkach ORMO oraz 
wydawanie wytycznych, 
kontrolowanie zasadności wytycznych wydawanych 
przez powiatowe i miejskie sztaby ORMO, 
nadzór i kontrola nad pracą powiatowych i miejskich 
sztabów ORMO, 
koordynowanie współdziałania organizacji ormowskich 
z organizacjami społecznymi, 
prowadzenie sprawozdawczości, dokonywanie analizy 
pracy powiatowych i miejskich sztabów ORMO, 
przedkładanie Wojewódzkiemu Społecznemu Komite- 
towi ORMO informacji z działalności sztabu oraz 
wniosków w sprawach organizacyjnych do zatwier- 
dzenia, 
prowadzenie spraw finansowo-gospodarczych Woie- 
wódzkiego Sztabu ORMO, 
przedstawianie wniosków na nagrody i odznaczenia, 
wyróżniających się w pracy i szkoleniu członków 
ORMO. 


3. Szczegółowy zakres czynności komendanta i członków 
Wojewódzkiego Sztabu ORMO opracuje Wojewódzki Spo- 
łeczny Komitet ORMO. 


Wojewódzkiego 
z organami 
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W zależności od potrzeb Wojewódzki Społeczny Komitet 
ORMO i Wojewódzki sztab ORMO mogą powoływać do 
swego grona na określony czas i do określonych zadań — 
członków powiatowych (miejskich) sztabów ORMO. 


$5 


Praca w Wojewódzkim Społecznym Komitacit ORMO 
i Wojewódzkim Sztabie ORMO wykonywana jest społecznie, 


$ 6 


Komenda Wojewódzka Milicji Obywatelskiej zabezpieczy 
niezbędne pomicszczenie dla Wojewódzkiego Sztabu ORMO 
oraz odpowiednie środki finansowe na eksploatację pomiesz- 
czenia, jego wyposażenie i materiały biurowe. 


SA 


W zależności od lokalnych potrzeb prezydia rad narodo- 
wych powołają powiatowe, miejskie, osiedlowo, growadzkie, 
Społeczne Kumitety ORMO, ustalą ich organizację i zakres 
działania. 


88 


Zaleca się aby niezależnie od Świadczeń realizowanych 
przez organu MO prezydia rad narodowych wszystkich szcze- 
bli, udzielały pomocy Społecznym Komite'om i Sztabom 
ORMO w uzyskaniu niezbędnych pomieszczeń a w miarę 
posiadanych możliwości, odpowiednich środków dla ich pra- 
widłowej działalności. 


§ 9 


Wykonanie uchwały powierza się: 
Urzędowi Spraw Wewnętrznych 
Komendzie Wojewódzkiej MO 
prezydiom powiatowych (miejskich) rad narodowych 
Koordynację realizacji uchwały powierza się Urzędowi Spraw 
Wewnętrznych. 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 
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Poz. 2, 3 
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Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia i podlega 
ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym WRN. 

Sekretarz Prez. WRN 


ł---) M. TALLAR 
* załącznik pominięto 


Przewodniczący Prez. WRN 
(—) mgr J. PINKOWSKI 


poz. 3 


OGŁOSZENIE 


KIEROWNIKA WYDZIAŁU ROLNICTWA I LEŚNICTWA 
PREZYDIUM WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 
W WARSZAWIE 


z dnia 9. I, 1966 r. 


uznaniu chlewni za zarodowe i reprodukcyjne 


Na podstawie zarządzenia Ministra Rolnictwa z dnia 
27. VII. 1955 r. w sprawie zasad i trybu uznawania chlewni 
za zarodowe i reprodukcyjne (Monitor Polski Nr 80 z dnia 
16. IX. 1955 r. poz. 957), podaje się do wiadomości wvkaz 
gospodarstw, w których chlewnie uznano ża zarodowe i re- 
produkcyjne: 


1. CHLEWNIE UZNANE ZA ZARODOWE 


1. PGR Luszyn p—ta Pacyna pow. Go:tv"vin 
2. PGR Sanniki Sanniki „. Grstynin 
3. Gospodarstwo Nr 6 O- „ . Proboszcze- „ Płock 
gorzelice wice 
4. Państw. Technikum R^'- 'Trzepowo „a Prock 
nicze Trzepowo 
5. PGR Bielice Malesin „ Socha- 
a czew 
6. PGR Jaciążek Płoniawy + „ Maków 
Maz. 
7. PGR Żelechów Żelechów „ Garwolin 
8. Państw. Szkoła Drobiar- Garwolin Garwolin 


ska Miętne 
2. CHLEWNIE UZNANE ZA REPRODUKCYJNE 


1. PGR Kosiny po ta Wiśniewo pow. Miawa 

2. PGR Bielany Błędów » Grójec 

3. PGR Lipiec Lipie „ Grójec 

4. PGR Sokołów Sokołów „ Gostynin 

5 W gosp. Filipowicz: Rogoz:no Płock 
Stanisława Rogozino - 

6 W gosp.  Dylickiero Słubice » Gostynin 
Henryka Grabowiec 

7. W gosp. Dziclińsk es Czernice Prza- 
Leopolda Zalesie Borowe snysz 

8 W gosp. Taworskie Rad: ymin „ . Wołomin 
Henryka Ceg'clnia 

9.W gosp. Szewczaka „ Strachówka Wołomin 
Stanisława Sulejów 

10. W gosp. Ostrowskieg » „a Wołomin 
Stanisława Sulejów 

11. W gosp. Subdy Czesłe - Jasienica „ Ostrów 
wa Kalinowo Maz. 

12 W gosp Bsrkowskieg „. Drążdżewo „ Maków 
Henryka Drążdżewo Maz. 
18.,w gosp. Kowalczyka „ Krasno- d e Maków, 
Rumana Krasnosi^l: siele Maz, 

Nowy 
14. W gosp. Jackiewicza „ Mińsk pow. Mińsk 
Franciszka Budy Bar- Maz. 
cząckie 
15. W gosp.  B!ońskiego Wyszków „ Węgrów 
Stanisława Zając k/Węgro- 
wa 
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16. W gosp. Kosickiego Ja- p-ta Garwolin pow. Garwolin 


na Zawady 


Ostro- 
łęka 


17. W gosp. Dzicżgowskie- „, Goworowo % 


go Tadeusza Rębisze 
kol. 


Z-ca Kierownika 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


(©) mgr inż. E. JASZCZYK 
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DECYZJA 


PREZYDIUM POWIATOWEJ RADY NARODOWEJ 
WYDZIAŁ ROLNICTWA I LEŚNICTWA 
W OTWOCKU 


z dnia 2 stycznia 1967 r. 


o wszczęciu podziału nieruchomości i rozgraniczeniu nie- 
ruchomości. 


Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 1 i 2 Ustawy z dnia 
22 maja 1958 r. o terenach dla budownictwa domów jed- 


DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDŻKIEJ RADY NARODOWEJ W WARSZAWIE 
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norodzinnych w miasach i osiedlach (Dz. U. Nr 31, poz 
138 z roku 1958 i § 2 i 5 Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 12 grudnia 1958 r. w sprawie postępowania przy 
podziale i rozgraniczeniu nieruchomości na terenach bu- 
downictwa domów jednorodzinnych (Dz. U. Nr 1z 1959 r. 
poz. 1) — Wydział Rolnictwa 1 Leśnictwa Prezydium Po- 
wiatowej Rady Narodowej w Otwocku zarządza na wnio- 
sek Wydziału Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 
Prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Otwocku 
wszczęcie podziału į rozgraniczenie nieruchomości na tere- 
nie miasta Sulejówka, pow. Otwock w następujących gra- 
nicach: 


od północy — teren PKP, od wschodu — ul. Przejazd, od 
południa — ul. Graniczną, od zachodu po granicy działek 
Nr Nr 13a, 13bI, 10/4 i 10/2 z nieruchomości „Dobra Wola 
Grzybowska A”. 


Dla ustalenia granic i sporządzenia planów podziału nie- 
ruchomości zostało wyznaczone Wojewódzkie Przedsiebior- 
stwo Geodezyjne Gospodarki Komunalnej w Warszawie 
ul Nowogrodzka Nr 27. 


Od decyzji zarządzającej wszczęcie rozgraniczenia i po- 
działu nie przysługuje odwołanie. 


Z-ca Kierownika 
Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa 


(—) inż. JÓZEF MAROS 


Redakcja i Administracja: Warszawa, ul. Filtrowa 57 


Prenumeratę można zgłaszać tylko na okres roczny (od 1.1) 
lub na okres półroczny (od 1.1. i od 1.VII). Opłata powinna 
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